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PRACTICAS PROFESIONALES COMP

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

A. OBJETIVO GENERAL DE APRENDIZAJE

Realizar actividades profesionales de acuerdo con el perfil del egresado del programa de Ingenieria en Computacion
para fortalecer las competencias indispensables en su profesién mediante la insercion en espacios fisicos acordes a
su futuro campo laboral.

B. CONTENIDOS EDUCATIVOS

COMPETENCIAS PROFESIONALES A LAS QUE CONTRIBUYE EL ESPACIO DE FORMACION

Competencias profesionales 1. Identificar, formular y resolver problemas de
especificas computacién aplicando los principios de las ciencias
basicas e ingenieria.

2. Desarrollar y conducir experimentos, asi como analizar e
interpretar datos.

3. Disefar sistemas o herramientas de cdmputo para cubrir
necesidades con requerimientos reales tales como
econdmicos, ambientales, sociales, politicos, éticos, de
seguridad, salud, manufactura y sustentables.

Competencias profesionales de | No aplica
énfasis

DESEMPENOS, HABILIDADES Y CONOCIMIENTOS CIENTIFICO-PROFESIONALES
Los desempefios profesionales, conocimientos y habilidades que promueve este espacio de formacion son:

Resultados de aprendizaje que lograra el estudiante en este espacio de formacion

Desempeios Los resultados de aprendizaje son variables se pretende que se logren algunos de los
siguientes:

1.1 Selecciona un modelo matematico de un sistema o proceso que es apropiado para la precision
requerida.

1.2 Aplica principios matematicos para obtener soluciones analiticas 0 numéricas de un modelo a un
sistema o proceso.

1.3 Analiza diferentes estrategias para resolver un problema de computo y selecciona la mas efectiva.
2.1 Capaz de seguir instrucciones que le permitan implementar un experimento.

2.2 Escribe un reporte que demuestra la capacidad de analizar datos y de generar conclusiones
propias.

3.1 Identifica las especificaciones de un problema de disefio y define los criterios para que la solucion
sea aceptable y deseable.

3.2 Disefia un sistema o componente que cumple con las especificaciones definidas.

10.1 Selecciona las herramientas y técnicas apropiadas para una tarea computacional y compara sus
resultados con los de otras herramientas o técnicas.
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10.2 Emplea recursos de computo y otros de forma efectiva en sus tareas y proyectos.

Conocimientos Los conocimientos son variables y dependen del sector o campo donde se desarrollan las
practicas, algunos conocimientos transversales son:

Organizacién y administracion sobre el sector productivo propio del campo laboral del egresado de
Ingenieria en Computacién.

Actitudes y habilidades que debe tener un egresado para sobresalir en el campo laboral.

Amplitud del laboral del egresado de Ingenieria en Computacion.

Rendicién de cuentas.

Redaccién de reportes.

Habilidades Las habilidades son multiples y dependen del tipo de empresa donde se desarrollan las
practicas.

C. EGRESADO UASLP: DESEMPENOS Y HABILIDADES TRANSVERSALES

Perfil del Egresado UASLP | Desempeiios y habilidades transversales que promueve el espacio de formacion
Autonomia profesional y para el Los desempeiios y habilidades pueden ser varios y se pretende que se logren
aprendizaje algunos de los siguientes:

8.1 Demuestra habilidades de aprendizaje independiente.

8.2 Sabe que después de la graduacion se requiere educacion continua.

Habilidades de trabajo 4.1 Identifica las funciones de los participantes en un equipo con el propésito de ajustar
colaborativo y seleccionar los roles adecuados para asegurar el éxito del mismo.

4.2 Integra las aportaciones de todo el equipo para proporcionar valor agregado de
ideas, soluciones o tareas.

4.3 Mejora la comunicacidn entre los integrantes del equipo a través de
retroalimentacion y el uso de sugerencias.

Habilidades de comunicacion en 6.1 Demuestra habilidades de escritura con formato y estilo apropiados para sus
espafiol y otros idiomas lectores.
6.2 Uso apropiado de presentaciones orales, materiales de apoyo y lenguaje no verbal.
Desarrollo de proyectos Esta competencia en ingenieria se considera como profesional especifica, los desempefios ya
cientificos, profesionales y/o estan integrados dentro de este espacio de formacién.
sociales creativos
Responsabilidad social y reflexién 5.1 Conoce el cddigo de ética y conducta profesional para los Ingenieros en
ética Computacién, asi como el cddigo de ética de la UASLP.

5.2 Capaz de evaluar las dimensiones éticas de un problema dentro de su disciplina.

9.1 Reconoce la necesidad de entender y seguir eventos contemporaneos que afectan a
su comunidad local, nacional y global.

9.2 Capaz de seguir eventos y tendencias tecnologicas, sociales, econdmicas y politicas
actuales que puedan afectar su desarrollo profesional.

ESTRUCTURA GENERAL Y EVALUACION SUMATIVA

D. PLANEACION DIDACTICA GENERAL

Durante el curso el alumno adquirird experiencia al desarrollar actividades profesionales fuera de los espacios
universitarios. Las actividades las desarrollara en el sector productivo y de servicios y éstas son diferentes para cada
estudiante. El profesor de la asignatura aprobara la realizacién de las practicas revisando que en ellas se fomenten los
indicadores de desempefio de las competencias profesionales y especificas del egresado. El total de las horas del
curso son 240 h. El estudiante debera entregar un reporte cada 120 h de actividad y un reporte final.
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Nombre de la
Unidad o Fase de
formacion

1. Practicas Realizar actividades profesionales | Contenidos educativos especificos:
profesionales (240 h) | de acuerdo con perfil del egresado | En este espacio de formacion se pondran en practica y se
del programa de Ingenieria en | fortaleceran las competencias profesionales especificas y
Computacién para fortalecer las | trasversales del estudiante.
competencias indispensables en | Actividades de aprendizaje:
su profesion mediante la insercién | Desarrollo de practicas profesionales en una empresa del
en espacios acordes a su futuro | sector productivo y/o de servicios.
campo laboral.

Objetivo de aprendizaje la Contenidos educativos especificos (desempenos,
Unidad o Fase habilidades, conocimientos)

E. EVALUACION

A continuacion, se muestra la propuesta de evaluaciéon sumativa del espacio de formacién. Conforme a ella, los
estudiantes recibiran una calificacion ordinaria. Esta asignatura reporta una sola calificacién final y podra ser acreditada
(AC) 0 no acreditada (NA).

Tabla 1

» ” : _ Porcentaje de
Momento de evaluacion Propuesta para la evaluacion sumativa del aprendizaje .

evaluacion

A las 120 h de actividad. Un reporte de la actividad que se debe elaborar acorde con los 30%
lineamientos y procedimientos del espacio de formacién. Se
evaluara conforme a una rubrica.

2. A las 240 h de actividad. Un reporte de la actividad que se debe elaborar acorde con los 70%
lineamientos y procedimientos del espacio de formacién. Se
evaluara conforme a una rubrica.

Evaluacion final ordinaria La calificacion ordinaria sera la suma de todos los puntos de evaluacion referidos en la
Tabla 1) con un valor total de la evaluacion del 100%.

Para que el alumno reciba su calificacion ordinaria es indispensable que realice la
autoevaluacion de su desempefio en las practicas profesionales. También debe
gestionar que el asesor externo realice la evaluacion del desempefio del alumno.

La calificacion de AC se obtiene cuando la calificaciéon sumativa es igual o mayor a 6
con base en 10, en caso contrario la calificacion serd de NA.

Evaluacion extraordinaria Esta asignatura no contempla Examen de Extraordinario.
Evaluacion a titulo Esta asignatura no contempla Examen a Titulo de Suficiencia.
Evaluacion a regularizacion Esta asignatura no contempla Examen de Regularizacion

F. RECURSOS BIBLIOGRAFICOS Y DIGITALES

TEXTOS BASICOS
Por la naturaleza de la asignatura no se especifican textos basicos.

DATOS CURRICULARES Y ESCOLARES

Tipo de espacio Idioma de Modalidad de
de formacion imparticion imparticion

Linea Tipo de crédito
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‘ Profundizacion N/A ‘ Optativa | Curso | Espafiol ‘ Presencial

CREDITOS
De acuerdo con la propuesta curricular oficial, los datos escolares del espacio de formacion son:

Horas de trabajo
auténomo del Créditos por Acuerdo
estudiante por 17/11/17 (antes 279)
CENENE]

Horas presenciales
de practica por
semana

Numero de Horas presenciales
CEENED de teoria por semana

Semestre

Dentro de un
Xl minimo 6, y - - 240 15
maximo 12

Se deben cubrir 240 horas en el semestre

REQUISITOS PARA CURSAR EL ESPACIO DE FORMACION
A continuacién, se sefalan, si es necesario, los requisitos escolares para el espacio de formacién.

# REQUISITOS
1. | Tener acreditados 315 créditos.

EQUIVALENCIAS DEL ESPACIO DE FORMACION
A continuacion, se sefialan, si es necesario, las equivalencias del espacio de formacidn con espacios de programas
educativos anteriores:

EQUIVALENCIAS

No existen espacios de formacién equivalentes.

INTEROPERABILIDAD
Este espacio de formacion es compartido con otros programas educativos y/o entidades académicas: No

ENTIDAD ACADEMICA Y PROGRAMAS EDUCATIVOS
Facultad de Ingenieria. Ingenieria en Computacion.

OTRAS FORMAS DE ACREDITACION
o Este espacio de formacion puede ser acreditado a través de la presentacion de un documento probatorio que
certifique que el estudiante ya cuenta con los aprendizajes necesarios: No

o Este espacio de formacién puede ser acreditado a través de un examen que certifique que el estudiante ya
cuenta con los aprendizajes necesarios: No

OPCIONES DE FORMACION
Este espacio de formacion es parte de las siguientes opciones:

| Opcién de formacién | Si/No |
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Licenciatura Si

Programa de formacién dual No

Técnico Superior Universitario (TSU) No

Carrera Ejecutiva No

Opcién de acreditacién parcial No

Residencia o practica profesional No
PERFIL DEL DOCENTE

El docente debe conocer sobre las competencias profesionales transversales especificas que se fomentan en los
estudiantes del programa de Ingenieria en Computacion.

Formacion y experiencia académica
¢ Ingeniero en Computacién, en Computacion, en Informatica, o carrera afin con estudios de Maestria o Doctorado.

Formacién y experiencia profesional y laboral
o  Debera tener conocimiento del campo laboral del egresado de Ingenieria en Computacion.

El papel del profesor

o Tendra la tarea de exponer los lineamientos y procedimiento para acreditar el espacio de formacion. Dara
seguimiento a las actividades préacticas que realiza el alumno mediante la revision de los reportes. Emitira una
calificacion del reporte del estudiante.

El asesor externo

e Sera la persona de la empresa que esta a cargo de las actividades del alumno. Sera el encargado de firmar el
reporte final previa revision profesor de la asignatura. Debera realizar una evaluacion final del alumno sobre
indicadores de desempefio de los atributos de egreso.

MAXIMO Y MINIMO DE ESTUDIANTES POR GRUPO
e Maximo de estudiantes por grupo para garantizar viabilidad académica, pedagégica y financiera: 20
e  Minimo de estudiantes por grupo para garantizar viabilidad académica, pedagdgica y financiera: 3

TIPO DE PROPUESTA
e Esnueva version de un programa que se presenta a manera de ajuste curricular o actualizacion de contenidos en
el marco de un programa educativo existente.

ELABORADORES Y REVISORES

Elaboradores de este programa Revisores de este programa
M.l. Silvia Luz Vaca Rivera




